
第二弾 労務管理 実践型 無料セミナーのご案内 御社の就業規則持参

でご参加下さい！ 

就業規則の落とし穴 
～ パート・アルバイトに関する、無用なトラブルを起こさないために ～ 

 
皆さんの会社やお店では、パートさん、アルバイトさんを積極的・戦略的に活用されていることと思います。統計上も、

有期労働契約の割合は年々増加しており、パートさん、アルバイトさんの存在は、日増しに大きく、重要になってき

ています。しかし、これに伴って、パート・アルバイトに関する特有のトラブルもまた、急激に増加 してきているこ

とを、皆さんはご存知でしょうか？ 
就業規則のポイント を押さえて、トラブルを未然に防止しませんか？そして、明確なルール作りによって、個人の
力をさらに活性化させませんか？ 
今回のセミナーでは、様々な成功と失敗の事例 を交えて、パート・アルバイトに関する就業規則の 「ツボ」 を紹介
致します。 
皆さんが「就業規則の落とし穴」にはまってしまわないよう、少しでも参考にして頂ければ幸いです。 

 
 
【開催日時／場所】     平成１６年６月２４日（木）１４：００～１６：００ 

ＢＩＺ新宿（新宿区立産業会館） 
都営大江戸線「都庁前」徒歩 5分／丸の内線「西新宿」徒歩 3分 
 

【参加費用】     無料 【定員】   80 名 
※定員となり次第申込受付を終了させて頂きます。 

【主催】 株式会社ネオレックス  TEL：03-5261-9879 http://www.neorex.co.jp 
IT を利用した勤怠管理のカンタン自動化を提供しています。タイムカードの集計作業を超低価格で完全に自
動化するサービス、「バイバイ タイムカード」が好評を頂いています。 
 
【講師】 開東社会保険労務事務所 TEL：03-3369-7411 http://www.kaito-sr.com/ 
創業以来25年、社会保険労務士8名という、業界では比較的大きな体制で1,200件の顧客先を有し、給与計

算代行や就業規則作成とそれに伴う労務相談などを行っています。またリスク対応という面から保険コンサル

ティングも行います。 
 
 

 契約更新のルールで、退職のトラブルがなくなった！ 

 アルバイトの残業規定があったので、超多忙な年末年
始を乗り切れた！ 

 就業規則の見直しで、売上が伸びた！ 

  →こんな話を知りたい方・・・ 

 アルバイトに退職金を払うことになってしまった！ 

 パートの契約期限が切れたのに、辞めてもらえなくなった！ 

 正社員と同じ仕事だから、給料も同じにしろと訴えられた！ 

 パートさんから有給休暇を要求されてしまった！ 

  →こんな目に遭いたくない方・・・ 
 

その他、IT を活用した最新の勤怠管理の仕組みも合わせて紹介させて頂きます！ 
 
下記ご記入の上、今すぐ FAX にてお申込下さい！（FAX：03-3369-2711） 

会社名  業種  

従業員数 
（社員） 人 

従業員数 
（バイト等） 人 参加希望人数 人

お名前 
（参加代表者） 

 所属／役職  

電話番号  FAX 番号  

メールアドレス  

セミナーで取り上げて欲しい事柄 

 

 

ＦＡＸ:03-3369-2711 


